Mitarbeiter Materialflusssteuerung (m/w/d)
4.100 Euro/Monat

(1184)

© Standort: Bernburg (Saale) Anstellungsart(en): Schicht, Vollzeit Gehaltsspektrum:

4100 Euro pro Monat Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Sie suchen eine neue Herausforderung?

Dann haben wir flir Sie das passende Stellenangebot. Flr unseren renommierten Kunden mit Sitz in Bernburg
suchen wir ab sofort einen Mitarbeiter (m/w/d) in der Materialflusssteuerung in Vollzeit.

lhre Aufgaben:

Unterstlitzung beim Aufbau des Leitstandes

Steuerung von Auftragen fur eine gleichmaliige Auslastung
Erfassung und Kontrolle von Lagerkennzahlen

Erstellung von Reports und Zusammenarbeit mit Controlling
Unterstutzung bei der Personalplanung

Mitarbeit an Prozessverbesserungen im Leitstand und Lager
Erkennen von Storungen und Einleiten von Mallhahmen
Planung von Wartungen und Instandhaltung

Organisation und Beschaffung von Ersatzteilen

Das bringen Sie mit:

abgeschlossene Ausbildung in Lagerlogistik oder gleichwertige Erfahrungen im Bereich der
Auftragssteuerung

Kenntnisse im Umgang mit SAP EWM oder ahnlichen Warenwirtschaftssystemen von Vorteil
sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Grundkenntnisse in technischem Englisch

sicherer Umgang mit MS Office

Bereitschaft zu Schichtarbeit

Flexibilitat, ausgepragtes Verantwortungsbewusstsein, schnelle Auffassungsgabe

Wir bieten lhnen:

faire Bezahlung nach DGB/GVP-Tarifvertrag

4.100 Euro/Monat

bis zu 30 Tage Urlaub

Zulagen und Zuschlage

Weihnachtsgeld und Urlaubsgeld

unbefristetes Arbeitsverhaltnis

Mitarbeit in einem interessanten und wachsenden Unternehmen

Beratung und Begleitung durch unser erfahrenes GFZ -Team in allen Belangen der Arbeitswelt

Kontaktdaten fur Stellenanzeige

Gesellschaft fiir Zeitarbeit mbH



Niederlassung Bernburg
Karlstr. 14

06406 Bernburg
Telefon: 03471 373026

Mail: bbg@gfz-bernburg.de

Abteilung(en): Administration & Sachbearbeitung, Lager & Logistik

Art(en) des Personalbedarfs: Arbeitnehmeruberlassung

Tarifvertrag: DGB/GVP
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